
Primer semestre de 2025

SOCIALIZAR EL CÓDIGO DE INTEGRIDAD CON 

LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ALCALDÍA 

DE FUSAGASUGÁ

ACTIVIDAD 1, 2 Y 3 PLAN DE GESTIÓN DE LA INTEGRIDAD 2025



01. Realizar y socializar el cronograma



Continuación cronograma



Capacitación a Gestores de Integridad

La Dirección de Gestión del Talento Humano capacitó 

al equipo de Gestores de Integridad, como grupo de 

apoyo para trabajar la política de integridad pública, 

mediante circular realizó la invitación a capacitarse
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