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E! municipio de Fusagasuga interesado en la proteccién integral de todo su personal,
funcionarios, trabajadores oficiales, administrativos de las instituciones educativas,
contratistas, subcontratistas, estudiantes en fase practica y aprendiz; ydemas partes
interesadas quienes directa y/o indirectamente contribuyen al cumplimiento de su mision
institucional, 1a cual apunta al desarrollo econémico y social de Fusagasuga, se compromete
a proteger la salud y seguridad del equipo de trabajo con el que cuenta, promover la calidad
de vida laboral y la prevenciéon deincidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

Para ello, reafirma su compromiso de transformacion laboral, a través de la implementacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST, que favorezca la
creacion y mantenimiento de un ambiente laboral sano y seguro, en cada uno de los centros
de trabajo que integra la Alcaldia de Fusagasuga, mediante la identificacion de los peligros,
evaluacion, valoracién de los riesgos y establecimiento de los controles; para lo cual
definira y asignara todos los recursos financieros, técnicos y humanos necesarios para la
implementacion, mantenimiento y seguimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo — SGSST.

Para el cumplimiento de la presente Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, se
adelantaran todas las acciones orientadas al cumplimiento de los siguientes objetivos:

> Realizar el diagnostico de las condiciones de trabajo, a través del cual se identifiquen
los peligros, evalten y valoren los riesgos y determinar los controlesadecuados para
evitar accidentes laborales y enfermedades laborales.

» Dar cumplimiento a la legislacién y normatividad vigente aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y de otra indole aplicables a la entidad

> Procurar la seguridad y salud de los trabajadores, empleados oficiales contratistas,
estudiantes y demas partes interesadas, mediante la aplicacién dela mejora continua
del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

> Suministrar los recursos requeridos para el desarrollo del sistema de gestion en
seguridad y salud en el trabajo que incluye: humanos, financieros, tecnolégicosetc. para
propiciar y mantener un ambiente de trabajo sano, seguro y confiable.

> Generar conciencia de prevencion, seguridad y autocuidado en el personal quepresta
sus servicios a nivel profesional, técnico y operativo al Municipio de Fusagasuga
independiente de la forma de contratacion.

» Cumplir con los planes y actividades proyectados para la vigencia que estan incluidos y
aprobados en el plan anual de trabajo del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo del Municipio de Fusagasuga.
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La politica de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio de Fusagasugd, sera
comunicada e l‘mplementada atodoel personal, relacionado con las operaciones de la
entidad y estara disponible a todas las partes interesadas y revisada anualmente a fin de

verificar su cumplimiento con el fin de contribuir con la mejora continua del mismo.

Dada en el Municipio de Fusagasuga, afio 2024

Wale S o N

WILLIAM GARCIA FAYAD
Alcalde Municipio de Fusagasuga
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