ALCALDIA DE FUSAGASUGA

RESOLUCION No¥ 4 3 °
23 JuN 2023

“Por medio de la cual se modifica la resolucién No. 230 del 08 de mayo de 2023 que
convoca a los funcionarios de Carrera Administrativa de la Planta Global y Personal
Administrativo de las Instituciones Educativas Municipales, para postularse como
representantes de los Empleados Publicos para la conformacién de la Comisidén de
Personal del Municipio de Fusagasuga”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE FUSAGASUGA,

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004,
Decreto Reglamentario N° 1228 de 2005 y Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 del 23/09/2004 en su Articulo 16, establece que, “En fodos los organismos
y entidades reguladas por esta ley debera existir una Comisién de Personal, conformada
por dos (2) representantes de la entidad u organismo designados por el nhominador o por
quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de
carrera administrativa y elegidos por votacién directa de los empleados”.

Que el Decreto N° 1228 del 21/04/2005, reglamentario del Articulo 16 de la Ley 909 de 2004
establece en su Articulo primero, que “los dos representantes de los empleados seran
elegidos por votacion directa de los empleados publicos del organismo o entidad y cada
uno tendra un suplente que debera acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular’.

Que el Articulo 6 del Decreto 1228 de 2005, establece que las calidades que deben acreditar
los aspirantes a ser representantes de los empleados en la Comisién de Personal deberan
acreditar las siguientes calidades:

« No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de
la inscripcién de la candidatura.
e Ser empleados de carrera administrativa.

Que los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser reelegidos para el
periodo siguiente, tal como lo establece el parrafo segundo del Articulo 16 del Decreto 1228
de 2005.

Que el Decreto 1083 del 26/05/2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion
Publica”, en su titulo 4, capituios 1 y 2 compila la conformacién y eleccion de los
representantes ante la Comision de Personal establecidos en el Decreto 1228 de 2005.

Que mediante la Resolucién 230 del 08 de mayo de 2023 se convoco a los funcionarios de
Carrera Administrativa de la Planta Global y Personal Administrativo de las Instituciones
Educativas Municipales, para postularse como representantes de los Empleados Publicos
para la conformacién de la Comision de Personal del Municipio de Fusagasuga

Que cerrada la fecha de postulacién se evidencio que no se inscribieron funcionarios del
Personal Administrativo de las Instituciones Educativas Municipales como posibles
representantes de los Empleados Publicos para la conformacion de la Comision de
Personal del Municipio de Fusagasuga, adicionalmente, existian candidatos de la planta
global que no cumplieron con los plazos establecidos.

Que es fundamental garantizar la conformacién de la Comisién de Personal del Municipio
de Fusagasuga con miembros de la Planta Global y Personal Administrativo de las
Instituciones Educativas Municipales, pues es necesaria una conformacion adecuada que
represente a los funcionarios.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA
En mérito de lo anterior, el Alcalde:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo

primero de la Resolucién 230 del 08 de mayo

de 2023, el cual quedara de la siguiente forma:

“Convéquese a los funcionarios de Carrera Administrativa de Ia planta global y el
personal administrativo de las Instituciones Educativas, a postularse para ser elegidos
Representantes de los Empleados de la Administracién Municipal y sus suplentes,
ante la Comisién de Personal del Municipio de Fusagasugé, teniendo en cuenta el
siguiente cronograma de actividades, establecido conforme el Articulo 5 del Decreto
N° 1228 de 2005:

_ Actividad | Fecha | Jomada | Dpetale
Divulgacién y 26 de junio . , )
publicacion de 2023 8:00 am. Envio a los correos electrénicos
L 4 al 10 de ) . Deberé enviarse al correo
g;icggg’g; % | julio de 8 g%é_f O%O ’3;’7 desarroliohumano@fusagasuga-
2023 Ve R cundinamarca.gov.co
Divulgacion lista | 11 de julio A , .
de inscritos de 2023 8:00:am. Envio a los correos electrénicos
Notificacion de | 13 de julio | 8:00 am - 4:00 . .
0 jurados de 2023 om Envio a los correos electrénicos
o 13 al 17 de
Publicacion lista Julio de 8:00 am. Envio a los correos electrénicos
de votantes
2023
Elecciones 18 de julio | 8:00 - 12:00 m | Se dispondré una (&) mesa de votacién: En el
de 2023 y 2:00-4:00 pm | primer piso del CAM.
Fublicacién de | 19 de julio . . -
resultados de 2023 8:00 am. Envio a los correos electrénicos

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones y consideraciones de la Resolucion No.
230 del 08 de mayo de 2023, se mantienen en su integridad.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

23 JuN 2023
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